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Geltungsbereich und Finanzierung

Das Gymnasium Kirchenfeld, vertreten durch die Abteilungsleitung MN, pramiert jahrlich Maturaarbeiten
der Abteilung MN. Der Preis wird aus dem Schulfonds des Gymnasiums Kirchenfeld finanziert, zu des-
sen Zwecken die Verleihung von Preisen gehort.

Anzahl pramierter Arbeiten
Es werden maximal finf Maturaarbeiten ausgezeichnet.

Note
Die Note ist nicht das Hauptselektionskriterium. Eine Note 6 ist nicht unbedingt die Garantie fiir eine
Pramierung.

Entscheidungskriterien

— Eine hohe Eigenleistung ist erbracht worden; worin sie genau besteht, kann variieren, aber sie
ist bei der Nomination ausdricklich zu benennen.

— Die Problemstellung ist schlissig bearbeitet; die Methodik ist fundiert und konsequent umge-
setzt; die gesamte Arbeit wie auch das Fazit bestechen durch hohe Qualitat, sei es durch Origi-
nalitat, Schlussigkeit, Gehalt, Komplexitat oder anderes; die Reflexion ist differenziert. Die Arbeit
Uberzeugt auch sprachlich.

— Die Kriterien der betreuenden Lehrpersonen sind wichtig. Je nach Fach andern sich die Merkma-
le ausgezeichneter Arbeiten. Deshalb spielt die betreuende Lehrperson letztlich DIE entschei-
dende Rolle bei der Beurteilung, ob eine Arbeit nominiert wird oder nicht. Die Abteilungsleitung
entscheidet anschliessend, ob die beiden ersten Kriterien erreicht sind.

Ablauf

Die betreuende Lehrperson gibt der Abteilungsleitung MN die nominierten Arbeiten bis spatestens 10
Tage vor der Prasentation ab.

Die Abteilungsleitung wahlt dann zwei bis vier, h6chstens aber fiinf Arbeiten aus, die pramiert werden.
Sobald feststeht, welche Arbeiten pramiert werden, verfasst die betreuende Lehrperson die Laudatio.
Die Pramierung findet im Anschluss an die Maturaarbeitspréasentationen der Abteilung MN statt. Die be-
treuende Lehrperson verliest die Laudatio, die Abteilungsleitung Ubergibt den Preis.

Art der Auszeichnung

Der Preis besteht in einem gemeinsamen gesellschaftlichen Anlass fiir die Preistrager*innen, in der Re-
gel aus einem Gutschein fir ein gemeinsames Abendessen. Zusatzlich erhalten die Pramierten ihre
Laudatio sowie ein Portfolio-Blatt, das ihre Auszeichnung bestatigt.

Schlussbestimmungen
Die vorliegende Weisung gilt erstmals fiir den Maturjahrgang 2017 der Abteilung MN.
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